UKMERGES RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

SPRENDIMAS
DEL UKMERGES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,VAIKYSTE*
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2024 m. geguzés 30 d. Nr.
Ukmerge

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 3
dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9 punktu,
Ukmergeés rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Ukmergés vaiky lopSelio-darZelio ,,Vaikysté® nuostatus (pridedama).

2. Ipareigoti Ukmergés vaiky lopSelio-darzZelio ,,Vaikysté“ direktoriy pasiraSyti Sio
sprendimo 1 punkte nurodytos jstaigos nuostatus ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre bei
atlikti kitus veiksmus, susijusius su nuostaty jregistravimu.

3. Pripazinti netekusiu galios Ukmergeés rajono savivaldybés tarybos 2018 m. geguZés
29 d. sprendimo Nr. 7-142 ,Deél Ukmergés rajono Svietimo jstaigy nuostaty patvirtinimo“ 1.4
papunktj.

4. Nustatyti, kad Sio sprendimo 3 punktas jsigalioja nuo jstaigy nuostaty jregistravimo
Juridiniy asmeny registre dienos.

Savivaldybés meras Darius Varnas



PATVIRTINTA
Ukmergeés rajono savivaldybeés tarybos
2024 m. geguzés 30 d. sprendimu Nr.

UKMERGES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,, VAIKYSTE“ NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmergés vaiky lopSelio-darZelio ,Vaikysté“ nuostatai (toliau — nuostatai)
reglamentuoja Ukmergés vaiky lopSelio-darZelio ,Vaikysté®“ (toliau — Mokykla) teisine forma,
priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija ir jos
kompetencija, buveine, mokyklos grupe, pagrindine paskirtj, ugdymo kalbg ir forma, vykdomas
Svietimo programas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis, tiksla, uZdavinius, funkcijas, mokyklos
teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darbg ir jy
darbo apmokéjimo tvarkq ir atestacija, Mokyklos 1éSas, ju naudojimo tvarka ir finansinés veiklos
kontrole, veiklos prieZiiirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Oficialusis ugdymo jstaigos pavadinimas — Ukmergés vaiky lopSelis-darZelis
,» Vaikysté“, trumpasis jstaigos pavadinimas — lopSelis-darzelis ,,Vaikysté“. [registruotas Juridiniy
asmeny registre, kodas 190324661.

3. Ukmergeés vaiky lopSelio-darZelio jsteigimo ir veiklos pradZia — 1976 m. sausio 16 d.
isteigtas Ukmergeés lopSelis-darZelis Nr. 4, 1993 m. rugséjo 1 d. reorganizuotas j Ukmergés darZelj-
mokyklg ,,Varpelis®. 2008 m. lapkric¢io 13 d. pakeistas jstaigos pavadinimas — Ukmergés mokykla-
darZelis ,,Varpelis“. Atlikus vidaus struktiiros pertvarkg Ukmergés mokykloje-darZelyje ,,Varpelis®,
2018 m. rugsejo 1 d. jsteigtas Ukmergés vaiky lopSelis-darzZelis ,,Vaikysté* .

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybeés jstaiga.

6. Mokyklos savininkas — Ukmergés rajono savivaldybé (toliau — savivaldybé), kodas —
111107563, Kestucio g. 3, LT-20114, Ukmerge.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Ukmergés rajono savivaldybés
taryba, kuri:

7.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

7.2. nustato vaiky priéemimo j Mokyklg tvarka;

7.3. priima sprendimg dél Mokyklos reorganizavimo, struktiiros pertvarkos ar likvidavimo;

7.4. priima sprendima dél Mokyklos skyriaus steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.5. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

7.6. Mokyklos buveiné — Stoties g. 8, LT-20119, Ukmergeé.

8. Mokyklos grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

9. Tipas — Ikimokyklinio ugdymo mokykla.

10. Mokymosi forma — grupinio mokymosi.

11. Mokyklos pagrindiné paskirtis - ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga lopSelis-darZelis.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su savo pavadinimu,
atsiskaitomajq ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika, savo
veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Ukmergés rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, Ukmergés rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
isakymais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.
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14. Mokykla vykdo: ikimokyklinio ugdymo programa, PrieSmokyklinio ugdymo bendraja
programg; specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams pritaikytas ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas ir kitas teisés aktais numatytas programas.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS, RUSYS, TIKSLAS,
UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

15. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

16. Mokyklos Svietimo veiklos raSys pagal galiojantj Ekonominés veiklos riiSiy
klasifikatoriy:

16.1. pagrindiné Svietimo veiklos rasis — ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas
85.10. 10.

16.2. kitos Svietimo veiklos risys:

16.2.1. prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

16.2.2. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

16.2.3. kultarinis Svietimas, kodas 85.52;

16.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

16.2.5. Svietimui buidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

16.3. kitos ne Svietimo veiklos rasys:

16.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

16.3.2. nuosavo arba nuomojamojo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

16.3.3. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91;

16.3.4. pastaty remontas, restauravimas ir rekonstravimas, kodas 41.20.20.

17. Mokyklos veiklos tikslas — teikti kokybiska ir atitinkantj vaiko poreikius ikimokyklinj
ir prieSmokyklinj ugdyma, laiduoti vaiko asmenybés skleidimasi, ugdyti aktyvy, savimi ir savo
gebeéjimais pasitikintj, stipry pazinimo motyvacija turintj vaikq, sudaryti prielaidas tolimesniam
sékmingam ugdymuisi mokykloje.

18. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

18.1. saugoti ir stiprinti vaiko fizine ir psichine sveikata, garantuoti jo socialinj sauguma;

18.2. puoseléti vaiko galias (intelektines, emocijy, valios), lemiancias asmenybés brandq ir
socializacijos sékme;

18.3. skatinti vaiko savarankiSkumg, iniciatyvuma, kiirybiSkuma, atskleisti ir ugdyti jo
gebéjimus, puoseléti individualybe;

18.4. Salinti ugdymosi netolygumus tenkinant individualius vaiko poreikius;

18.5. uZtikrinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo testinuma, palengvinti vaiko
peréjimg nuo ugdymosi Seimoje prie institucinio ugdymo;

18.6. kurti partnerinius vaiko tévy (globéjy) ir Mokyklos santykius, padéti gerinti vaiko
ugdymosi Seimoje kokybe;

18.7. koordinuotai teikti Svietimo pagalba, socialinés ir sveikatos prieZiiiros paslaugas
teisés akty nustatyta tvarka;

18.8. uZtikrinti sveika, saugia, uZkertanCia kelia smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jprociams aplinka.

19. Mokyklos funkcijos:

19.1. rengia ikimokyklinio ugdymo programa, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro patvirtintu Ikimokyklinio ugdymo programy kriterijy aprasu,
atsizvelgiant | Mokyklos bendruomenés, taip pat vaiky poreikius ir interesus;

19.2. organizuoja ugdyma pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir neformaliojo vaiky
Svietimo programas;

19.3. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, atsiZvelgiant j individualius vaiko
gebeéjimus;
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19.4. teikia informacine, socialine, pedagogine, specialigja pedagogine, psichologine
pagalbg vaikui ir jo Seimai;

19.5. rengia ir jgyvendina sveikatos stiprinimo ir kitas programas, projektus, konkursus,
varzybas, Sventes;

19.6. sudaro mokymo sutartis ir vykdo jose sutartus jsipareigojimus;

19.7. sudaro salygas vaiky kultiiros plétrai, perduoda tautos tradicijas, paprocCius, kalbg;

19.8. tévy (globéjy, ripintojy ) pageidavimu, organizuoja mokamas papildomas
paslaugas (biirelius, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

19.9. sudaro salygas kiekvienam vaikui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medZiagy vartojimo prevencija, sveikos
gyvensenos skatinima;

19.10. sudaro salygas darbuotojams tobulinti savo kvalifikacija;

19.11. uZtikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancCig sveika, saugiq
ugdymosi ir darbo aplinka;

19.12. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialine baze
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais teisés
aktais;

19.13. vykdo ligy prevencija, uztikrina vaiky sveikatos prieZiiirg;

19.14. viesai skelbia informacijq apie Mokyklos veikla;

19.15. atlieka vidinj Mokyklos veiklos jsivertinima, planuoja ir vykdo pedagogy atestacija;

19.16. rengia strateginj plana, metinj veiklos plang;

19.17. priima savanorius ir studentus praktikai atlikti teisés akty nustatyta tvarka;

19.18. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

ITII SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

20. Mokykla, jgyvendindama tiksla ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas, turi
teise:

20.1. parinkti ir kurti vaikams, ugdymo ir ugdymosi modelius, metodus, veiklos biidus;

20.2. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

22.3. vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka;

20.4. jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

20.5. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

22.6. naudotis kitomis teisémis, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams.

21. Mokyklos pareigos:

21.1. uztikrinti kokybiska Svietimo programy vykdyma;

21.2. sudaryti higienos normas atitinkancias ugdymo salygas;

21.3. uztikrinti sveika, saugia, uZkertanCig kelia smurto, prievartos apraiSkoms ir
Zalingiems jprocCiams aplinka; sudaryti salygas kiekvienam vaikui nuolat dalyvauti bent vienoje
nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje;

21.4. informuoti tévus (globéjus) apie ju vaiko biikle, ugdymo ir ugdymosi poreikius,
pazZangg ir elgesj, taip pat informuoti direktoriy apie pastebétq smurto atvejj;

21.5. viesai skelbti informacijq apie Mokyklos veikla;

21.6. vykdyti pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose teisés
aktuose.

22. Pedagogy, vaiky, tévy (globéjy) teises, pareigas ir atsakomybe reglamentuoja Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymas.



IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

23. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

23.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plana, kuriam yra pritare Mokyklos
taryba ir Ukmergeés rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

23.2. direktoriaus patvirtinta metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba;

23.3. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai yra
pritare Mokyklos taryba ir Ukmergeés rajono savivaldybés vykdomoji institucija;

23.4. Ukmergeés rajono savivaldybés vykdomosios institucijos patvirtinta prieSmokyklinio
ugdymo modelj ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtinta Bendraja
prieSmokyklinio ugdymosi programa;

24. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso budu j pareigas skiria ir iS jy
atleidZia Ukmergés rajono savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius tiesiogiai
pavaldus ir atskaitingas Ukmergeés rajono savivaldybés merui.

25. Direktorius:

25.1. tvirtina Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

25.2. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui veiklos sritis;

25.3. tvirtina pedagogy ir darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidZia iS jo Mokyklos darbuotojus,
nustato darbuotojams metines veiklos uZzduotis ir vertina jy jvykdyma, skatina darbuotojus, skiria
jiems drausmines nuobaudas;

25.4. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiirg, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
vaikui ugdytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

25.5. priima vaikus Ukmergés rajono savivaldybeés tarybos patvirtinta tvarka;

25.6. komplektuoja ir formuoja vaiky grupes teisés akty nustatyta tvarka;

25.7. suderines su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles;

25.8. sudaro ugdytiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
salygas visais su ugdymusi ir darbu susijusiais aspektais;

25.9. leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

25.10. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

25.11. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metinio veiklos plano, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy
igyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

25.12. organizuoja Mokyklos ir asmens duomeny, dokumenty saugojima ir valdyma teisés
akty nustatyta tvarka;

25.13. ripinasi metodinés veiklos organizavimu, pedagoginiy ir nepedagoginiy darbuotojy
profesiniu tobuléjimu, sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija, galimybe atestuotis ir organizuoja juy
atestacijg Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

25.14. bendradarbiauja su vaiky tévais (globéjais, riipintojais), pagalba vaikui, mokytojui
ir mokyklai teikianCiomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

25.15. prireikus sudaro su institucijomis, dirbanciomis prevencinj darba savivaldybés
teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Mokykloje;

25.16. priima sprendimus dél darbuotojy darbo kriiviy;

25.17. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybes
jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingos;

25.18. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui ugdymui;



5)

25.19. atsako uZ Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme nurodytos informacijos
skelbimg, demokratinj valdyma, uZtikrina bendradarbiavimu grjstus santykius, pedagogy etikos
kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Mokyklos bendruomenés nariy
informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima, sveika, saugia,
uzkertancia kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jprociams aplinka;

25.20. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo iStekliy biikle ir atsako uz veiklos
rezultatus;

25.21. kartu su Mokyklos ikimokykliniy ir prieSmokykliniy ugdymo grupiy pedagogy
metodine grupe sprendZia Mokyklos svarbius palankios ugdymui aplinkos kiirimo klausimus;

25.22. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai, Savivaldybés merui
savo mety veiklos ataskaita, kurig skelbia vieSai;

25.23. yra asignavimy valdytojas ir vykdo jam pavestas pareigas, vadovaudamasis
Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymu. Teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja
Mokyklos turta, léSas ir jais disponuoja; riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais,
informaciniais iStekliais, uZtikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

25.24. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos darba, kad biity jgyvendinami tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

25.25. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir nuostaty;

25.26. vertina kvalifikuoty darbuotojy metines uzduotis kintamajai pareiginio atlyginimo
daliai nustatyti;

25.27. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksminga Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

25.28. sudaro darbo grupes ir komisijas;

25.29. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

25.30. supazindina Mokyklos bendruomene su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko
teises, pareigas ir atsakomybe uz teisés akty pazeidimus;

25.31. sudaro Vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta;

25.32. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

26. Uz Siy nuostaty 25 punkte iSvardinty funkcijy nevykdyma ar netinkama vykdyma
direktoriui gali biiti taikoma atsakomybé teisés akty nustatyta tvarka.

27. Laikinai direktoriui nesant Mokykloje (atostogy, komandiruociy, ligos metu ar kitais
atvejais) jo funkcijas atlieka direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

28. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodiné grupé.

29. Metodinéje grupéje dalyvauja visi Mokykloje dirbantys pedagogai.

30. Mokyklos metodinei grupei vadovauja pirmininkas, renkamas metodinés grupés
posédyje atviru balsavimu ir balsy dauguma, kai jame dalyvauja ne maZiau kaip pusé visy
metodinés grupés nariy. PosédZiai kvieCiami ne reciau kaip du kartus per mokslo metus.

31. | posedzius gali biaiti kvieCiami kiti Mokyklos dirbantys specialistai, savivaldos
institucijy atstovai.

32. Posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maZiau kaip pusé visy metodinés grupés
nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciy balsy dauguma.

33. Metodinés grupés funkcijos:

33.1. nustato metodinés veiklos prioritetus Mokykloje, planuoja ir organizuoja metodine
veikla;

33.2. susitaria dél ugdomosios veiklos plany rengimo principy ir tvarkos;

33.3. pritaria pedagogy parengtoms programoms, ugdymo turinio planams;

33.4. aptaria naujus dokumentus, metodikos naujoves;

33.5. suderina ugdymo priemoniy jsigijimag, pasirinkima, aptaria jy naudojima;

33.6. aptaria vaiky ugdymosi poreikius;

33.7. nagrinéja ugdymo sékmingumag ir ugdytiniy pasiekimus;

33.8. konsultuojasi dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metody;
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33.9. teikia sitlymus Mokytojy tarybai, Mokyklos tarybai ugdymo turinio, ugdymo
proceso apripinimo, ugdymo kokybeés ir ugdymo inovacijy diegimo tobulinimo klausimais;

33.10. aptaria pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus,
dalijasi pedagogine patirtimi;

33.11. inicijuoja programy, projekty kiirimg ir jgyvendinimg, atlieka tiriamajg-analitine
veikla;

33.12. inicijuoja pedagogy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavima su pedagogy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo
pagalbos jstaigomis, ugdymo jstaigomis, bendradarbiauja su kity Mokykly metodinémis grupémis ir
kt.;

33.13. prireikus vertina pedagogy metodinius darbus bei jy praktine veikla.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

34. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auksSciausioji mokyklos savivaldos institucija,
telkianti mokyklos ugdytiniy tévus (globéjus, riipintojus), mokytojus, Svietimo pagalbos mokiniui
specialistus, kitus darbuotojus ir vietos bendruomene demokratiniam mokyklos valdymui, padeda
spresti aktualius Mokyklos klausimus, atstovauja Mokyklos teisétiems interesams.

35. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Mokyklos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Svietimo jstaigos misijg. Tarybos nariu negali biti Mokyklos
direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybeés tarnautojai.

36. Taryba renkama trejiems metams. Taryba sudaro trys vaiky tévy atstovai, du mokytojy
atstovai, du nepedagoginio personalo atstovai, vietos bendruomenés atstovas. Atstovai renkami
atviru balsavimu, dalyvaujanciy balsy dauguma: tévus (globéjus, riipintojus) deleguoja visuotinis
tévy susirinkimas, mokytojus — Mokytojy taryba, darbuotojus — Mokyklos darbuotojy susirinkimas.
ISrinktos tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius jsakymu. Mokyklos tarybos nario
igaliojimams anksciau laiko, Mokyklos taryba likusiam kadencijos laikotarpiui atnaujinama. Naujg
narj likusiam kadencijos laikotarpiui skiria ta grupé, kurios nario jgaliojimai nutriiko anksciau.
Pasikeitusj tarybos narj jstaigos vadovas tvirtina atskiru jsakymu. Vietos bendruomene atstovauja
socialiniy partneriy deleguotas asmuo.

37. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame Mokyklos tarybos
posédyje.

38. Tarybos posédZziai kvieCiami ne reCiau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja ne maZiau kaip pusé nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma.
Priimti nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

39. | posédzius gali biuti kvieCiamas direktorius, kiti su svarstomu klausimu susije
savivaldos institucijy ar bendruomenés nariai.

40. Taryba pagal savo kompetencija turi teise gauti iS direktoriaus informacija apie
Mokyklos veikla.

41. Tarybos kompetencija:

41.1. teikia siilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

41.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, nuostatams, vidaus
darbo tvarkos taisykléms, kitiems su mokyklos veikla susijusiems dokumentams;

41.3. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui dél nuostaty pakeitimo, papildymo, Mokyklos
vidaus struktturos tobulinimo;

41.4. isklauso Mokyklos metine veiklos ataskaita, teikia sitilymus Mokyklos direktoriui
dél veiklos tobulinimo;

41.5. svarsto mokytojy, tévy (globéjy), savivaldos institucijy ar Mokyklos bendruomeneés
nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;
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41.6. teikia siilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

41.7. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

41.8. uz savo veikla kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei;

41.9. vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendima dél
ataskaitos savivaldybeés tarybai;

41.10. pasirenka Mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja
isivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

41.11. vykstant konkursui | Mokyklos direktoriaus pareigas, teikia kandidatus j konkurso
komisijos sudétj teisés akty nustatyta tvarka.

42. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija pedagoguy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, visi Mokykloje dirbantys pedagogai, Svietimo pagalbos mokiniui
specialistai, sveikatos prieZiiiros specialistai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

43. Mokytojy tarybai vadovauja balsy dauguma iSrinktas Mokytojy tarybos narys. Ne
reCiau kaip 3 kartus per metus Saukia Mokytojy tarybos posédZius. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja ne maziau kaip pusé Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvaujanciyjy nariy balsy dauguma.

44. Mokytojy tarybos kompetencija:

44.1 svarsto ir analizuoja Mokyklos metinj veiklos planag, ikimokyklinio, priesSmokyklinio
ugdymo programy jgyvendinima, vaiky branduma mokyklai, vaiky sveikatos, sveikos gyvensenos,
poilsio ir mitybos klausimus, pagalbos mokiniui galimybes ir budus;

44.2. teikia sitlymus dél kvalifikacijos kélimo, skatina naujoviy paieSka ir patirties
sklaida;

44.3. renka atstovus j Taryba;

44.4. svarsto ir priima nutarimus kity teisés akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus
teikiamais klausimais.

45. Skatinant ir vienijant mokiniy tévus (globéjus/rupintojus) aktyviai dalyvauti ugdymo
procese, doméjimasi Svietimo naujovémis, Mokykloje kiekvienoje grupéje renkamas mokiniy tévy
(globéju/ripintojy) 3 nariy komitetas (toliau — Tévy komitetas). Tévy komitetas renkamas spalio
meénesj grupés tévy ( globéjus/ripintojus) susirinkime vieneriems metams. Susirinkimas yra
teisétas, jei jame dalyvauja daugiau negu puseés grupés mokiniy tévy.

46. Tévy komitetas padeda spresti grupés mokiniy ugdymo klausimus, padeda grupés
mokytojui organizuoti renginius, kurti edukacine aplinka, teikia pasitilymus Mokyklos direktoriui ir
Tarybai.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO
APMOKEJIMO TVARKA IR ATESTACIJA

47. Darbuotojai | darba Mokykloje priimami ir atleidZiami iS jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

48. Direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, mokytojy ir kity darbuotojy darbo uzZmokestis
skaiCiuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.

49. Mokyklos pedagogai, Svietimo pagalbg teikiantys specialistai atestuojami ir
kvalifikacijq kelia Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA,
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZIURA
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50. Mokykla patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta valdo, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus, savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

51. Mokyklos 1éSos:

51.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudZetui skirtos léSos
ir savivaldybés biudZeto 1éSos skiriamos pagal patvirtintas samatas;

51.2. pajamos, gautos uz teikiamas mokamas paslaugas;

51.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
bidais perduotos léSos, tikslinés paskirties léSos pagal pavedimus;

51.4. ES 1ésos;

51.5. kitos teisétu budu jgytos 1é3os.

52. Mokykla yra paramos gavéjas. Paramos 1éS0s naudojamos jstatymy numatyta tvarka.

53. LéSos naudojamos teises akty nustatyta tvarka.

54. Buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiné atskaitomybé tvarkoma Lietuvos
Respublikos  buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
atskaitomybeés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

55. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka: iSankstiné
finansiné kontrolé atliekama pagal patvirtinta jstaigos vidaus kontrolés politika bei finansy
kontrolés taisykles. Mokyklos veiklos ir iSorés finansinj auditqa atlieka Ukmergés rajono
savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

56. Mokyklos veiklos prieZiiirg atlieka savivaldybés vykdomoji institucija teisés akty
nustatyta tvarka, prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

57. Veiklos kokybeés jsivertinimg inicijuoja Mokyklos direktorius.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

58. Informacija apie Mokyklos veikla ir vieSi praneSimai, kuriuos, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos teisés aktais reikia skelbti vieSai, skelbiami Mokyklos interneto svetainéje.

59. Nuostatai keiciami savivaldybés tarybos, Tarybos arba Mokyklos direktoriaus
iniciatyva. Pakeistus nuostatus, pritarus Tarybai, tvirtina savivaldybés taryba. Pakeisti nuostatai
jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

60. Mokykla registruojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

61. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama savivaldybés tarybos
sprendimu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas
dél Mokyklos reorganizavimo, pertvarkymo ar likvidavimo skelbiamas vietos spaudoje,
savivaldybeés ir Mokyklos interneto svetainése teisés akty nustatyta tvarka.

PRITARTA

Ukmergeés vaiky lopSelio-darZelio ,,Vaikysté“
tarybos 2024 m. balandZio 17 d. posédZio
protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. V3-2)

Direktoré Jolita Cepelioniené



