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UKMERGES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,VAIKYSTE“
2024-2025 MOKSLO METU VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
I[VADAS

Ukmergés vaiky lopSelio-darzZelio ,,Vaikysté“ (toliau — Mokykla) veikla vykdyta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos bei Sveikatos apsaugos
ministerijos sprendimais ir rekomendacijomis, kitais veikla reglamentuojanciais dokumentais, Ukmergeés
rajono savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos direktoriaus jsakymais, Mokyklos nuostatais,
strateginiu, metiniu veiklos planais, asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatomis.

Veiklos planas parengtas vadovaujantis Mokyklos strateginiu planu 2024-2026 m., atsiZvelgiant j
Lietuvos paZangos strategija ,Lietuva 2030%, Europos komisijos 2021-2027 m.
skaitmeninio Svietimo veiksmy planu, jvertinus jstaigos pokycius per praéjusius metus bei Mokyklos
bendruomenés nariy rekomendacijomis, pageidavimais ir pasitlymais.

2024-2025 mokslo mety planas parengtas Mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtintos veiklos
plano rengimo darbo grupés. Mokykla uztikrina veiklos kokybe, garantuojant ugdymo programy, formy ir
metody, papildomy Svietimo paslaugy jvairove, auksSta specialisty kvalifikacija IKT srityje, lanksty
prisitaikymag prie vykstanciy pokycCiy bei glaudy bendruomenés nariy bendradarbiavimg. Remiantis
bendruomenés nariy apklausa, Mokyklos veikla vertinama teigiamai.

II SKYRIUS
2023-2024 MOKSLO METU VEIKLOS ANALIZE

Mokyklos 2023-2024 m. m. veiklos analizé grindZiama pedagoginés prieZitiros, Mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimo grupés atlikty tyrimy rezultaty analize bei iSvadomis, Mokytoju tarybos,
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy metodinés grupés ir Vaiko gerovés komisijos
nutarimais. Analizuota jstaigos veiklos ir valdymo iStekliy buklé, uZtikrintas ju optimalus valdymas ir
naudojimas. Vykdyta ugdymo proceso, ikinés veiklos priezitira ir Mokyklai skirty asignavimy
administravimas. Bendruomenei sistemingai teikiama informacija apie valstybinés Svietimo politikos
igyvendinima, steigéjo priimtus sprendimus. Nuolat vykdyta informacijos sklaida Mokyklos tinklapyje,
Facebook paskyroje. Mokyklos valdyme atstovaujami visy Mokyklos bendruomenés nariy interesai.
Pasiekta jvairiy vaiko galiy plétoté, tikslingai formuojant vaiko vertybines nuostatas, jausmus, mastyma ir
elgsena, uztikrinama visy ugdymo sriciy darna.

Mokykloje vykdomos: ikimokyklinio ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo programos. Ugdomi apie
175 ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaikai, veikia 11 grupiy. 5-6 mety mokiniams organizuotas
InZinerinio konstravimo biirelis. Veikia mokami bireliai: Sokio, futbolo bei krepSinio. Ugdoma 6
ukrainieciai vaikai, 6 specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikai. Veiké efektyvi Svietimo pagalbos specialisty
komanda. Buvo teikiama nuolatiné pagalba vaikui atsiZvelgiant j individualius vaiky ugdymosi poreikius.
2023 m. Mokykloje dirbo Svietimo pagalbos specialistai (logopedas, 1 specialusis pedagogas, 1



psichologas, 1 socialinis pedagogas), kurie teiké pedagogine, psichologine, socialine pagalba mokiniams,
taip pat konsultavo jy tévus (globéjus, ripintojus) ir mokytojus dél mokiniy ugdymosi sunkumy, formavo
pozityvias visuomenés ir Svietimo jstaigy bendruomeniy nuostatas j SUP turincius asmenis, teiké pagalba
vertinant mokiniy raidg. 2024 m. dél psichologo ir specialiojo pedagogo trikumo paslaugy teikimas
netenkina visapusiSky vaiko ir Seimos poreikiy.

Mokyklos veikla 2023 m. buvo kryptinga ir sékminga, ugdytiniams suteiktos tinkamos edukacinés,
ugdymo paslaugos, uZtikrinta sveika, saugi emociné bei fiziné ugdymosi aplinka. Strateginiai tikslai
igyvendinti sékmingai - mokytojai tobulino profesinj skaitmeninj rastinguma, naudojant informacines
komunikacines technologijas ir jas integruojant | ugdymo procesa, taikant virtualias ir nuotoliniam
mokymui(si) skirtas platformas. Kuriamas nuolat besimokancios organizacijos modelis ir dirbama
sparcios kaitos salygomis. Atnaujintos IKT kompetencijos, jsigyta IT jranga leidZia modernizuoti ugdymo
procesg, mokytojai geba panaudoti naujas programas, platformas, informacines sistemas vykdant
ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, komunikuojant su Salies ikimokykliniy ugdymo jstaigy
kolegomis. Visi pedagogai naudoja elektroninj dienyna ,,Misy darZelis“ veiklos planavimui,
lankomumui, vietos informacijos sklaidai bei ugdytiniy tévams. Sudarytos palankios salygos kiekvienam
vaikui ugdytis pagal jy poreikius ir galimybes, uZtikrinant Svietimo pagalba, lygias galimybes ir ugdymosi
prieinamuma. UZtikrintos lankscios ir kokybiSkos ikimokyklinio bei prieSmokyklinio ugdymo paslaugos.
Ugdymo turinio planavimas atitinka valstybés rekomendacijas, Seimos bei bendruomenés poreikius. Nuo
rugséjo meén. eksperimento tvarka pirmieji rajone prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdyme taikome
programos ,,Herojus jusy klaséje“ metodika. Metodikos tikslas — jvairiapusiSkai brandi asmenybé, pagal
savo galimybes drasi, savarankiSka, savimi pasitikinti. Programa atliepia atnaujintos PrieSmokyklinio
ugdymo programos sampratg. Vyko programos ,,Herojus jiisy klaséje“ apibendrinimas ir pristatymas
biisimy prieSmokyklinio amZiaus mokiniy tévams ir mokytojams.

Informacija nuosekliai perduodama Seimai, vyksta glaudus bendruomenés nariy bendravimas ir
bendradarbiavimas. Aktyviai dalyvaujama prevencinése programose, akcijose, iniciatyvose ir kt.
UZtikrinta saugi aplinka. Diegiami palankios, ekologinés mitybos vaikui principai. [rengtos erdves,
skatinancios vaiky judéjima, aplinkos paZinima ir kt.

Sudarytos salygos Mokyklos darbuotojy profesiniy ir asmeniniy kompetencijy plétojimui, jgyty
Ziniy taikymui savo praktinéje veikloje, siekiant uZtikrinti auksStg teikiamy paslaugy kokybe. IS viso per
mokslo metus mokytojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose 1856,4 ak. val., vidutiniSkai
vienas pedagogas — 36,6 d. Tinkamas jgyty Ziniy pritaikymas ir siejimas su mokiniy gyvenimiSka
patirtimi bei socialine aplinka ugdymo procese, sudaro prielaidas ugdytiniy aktyvumui, mokymosi
motyvacijai skatinti. 12 ikimokyklinio ugdymo mokytojy ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui (68,42%)
dalyvavo ugdymo turinio atnaujinimo mokymuose.

UZtikrintos tinkamos salygos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus mokiniams dalyvauti
jvairiose pilietinése iniciatyvose, akcijose, konkursuose, projektuose ir kt. Gauti 38 padékos rastai.
Ugdytiniai, dalyvaudami jvairiuose konkursuose ne tik pasieké gery rezultaty, bet ir garsino Mokyklos
vardg, didino jos patrauklumg. Dalyvauta trijuose tarptautiniuose eTwinning projektuose.
ReikSmingiausias mety pasiekimas - Mokyklai jteiktas eTwinning School Zenklas 2023-2024. Tai puikus
eTwinning komandos pasiekimas musy mokykloje. Pasiekta jvairiy vaiko galiy plétoté, tikslingai
formuojant vaiko vertybines nuostatas, jausmus, mastymgq ir elgseng, uZtikrinama visy ugdymo sriciy
darna.

Analizuota Mokyklos veiklos ir valdymo iStekliy buklé, uZtikrintas jy optimalus valdymas ir
naudojimas. Parengti Mokyklos veiklg reglamentuojantys dokumentai. Vykdyta ugdymo proceso, tikinés
veiklos prieZidra ir mokyklai skirty asignavimy administravimas. Bendruomenei sistemingai teikiama
informacija apie valstybinés Svietimo politikos jgyvendinimg, steigéjo priimtus sprendimus. Mokyklos
valdyme atstovaujami visy Mokyklos bendruomenés nariy interesai.

Didelis démesys kreiptas | kiekvieno vaiko gera savijauta ir saugia aplinka Mokykloje.
Projekto ,,Socialinio emocinio ugdymo sprendimai“ jgyvendinimui jkurta atskira erdvé, priemoniy
tikslingas panaudojimas. Tévai dalyvauja teikiant pedagogine psichologine pagalba kaip mokyklos
komandos dalis, pagal poreikj dalyvauja VGK komisijos posédZiuose, nuolat konsultuojasi su logopedu.
Vyksta Ukmergés Raidos centro lektoriy mokymai Mokyklos darbuotojams. Kartu su Seima rengiami



jvairlis grupiy projektai, organizuojami renginiai, dalyvaujama jvairiose akcijose, formuojanciose
pozityvy poziiirj i kitokiy poreikiy turintj Zmogy, organizuojami. Aktyvi Vaiko geroveés komisijos veikla.
Igyvendinamos prevencinés programos. Mokykloje sukurtas ir puoseléjamas palankus emocinis klimatas
ugdytis. Siekiant padéti vaikams jveikti socialinius bei emocinius sunkumus bei geresnés emocinés vaiko
savijautos, vykdoma tarptautiné programa ,,Zipio draugai“. Vaikai jgijo socialiniy bei emociniy sunkumy
jveikimo gebéjimy. Vykdoma sportiné veikla: projektai ,,Futboliukas”, "Lietuvos maZzyjy Zaidynés 2024"
ir kt. Ukmergés rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos projekty
vykdymo konkursui parengtas testinis projektas ,,Saugios Zaidybinés aplinkos maZiesiems ugdytiniams
sukiirimas” ir gautas finansavimas. Ugdytiniams organizuotos paZintinés ir pramoginés iSvykos ir
ekskursijos.

Siais metais vyko darbuotojy kaita. Organizuota specialisty paieska Mokyklos internetinéje
svetainéje, Ukmergés UZimtumo tarnyboje. Suteikta mentorysté, savitarpio pagalba penkiems naujiems
darbuotojams (logopedas, mokytojas, tkvedys, maitinimo organizavimo specialistas, viréjas) -
prisitaikant ir jsiliejant | kolektyva, padedant suvokti ir priimant jstaigos vertybes bei elgesio normas.

2024 mokslo metais didelj démesj kreipsime j: ikimokyklinio ugdymo programos ,,MaZais
zingsneliais link didelio kelio” atnaujinimg ir jgyvendinima; aktyvig patirtine veikla, sékmingg
dalyvavima grupés ir Mokyklos gyvenime, nuosekly jtraukiojo ugdymo turinio jgyvendinima, ugdytiniy
ir darbuotojy finansinio rastingumo tobulinimgq bei racionaly finansiniy iStekliy panaudojima.

1. Tikslo - Ugdyti mokiniy kalbinius gebéjimus, sukuriant kokybiska kalbine ugdymosi
aplinka, tobulinant mokytojy kvalifikacija, taikant STREAM ugdymo metodika -
igyvendinimas.

UZdaviniai Priemonés
1.1. Bendradarbiaujant Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai ir ugdytiniy tévai
mokytojams, logopedui susitaré, kokiy vienody laikysis susitarimy dél vaiky kalbinio
sudaryti salygas mokiniams | ugdymo. Mokytojai vaiky tévelius pakvieté dalyvauti graZioje
lavinti kalba. akcijoje ,,Skaitau savo vaikui“. Tévai pakankamai aktyviai jsitraukée
i Siq veiklg - deSimt dieny savo vaikams skaité pasaka ir kitus
vaiky pasirinktus kiirinélius. Taip pat tévai jsitrauké ir j jvairiy
bendruomenés projekty jgyvendinima.
Mokytojai dalinosi mokymo savo patirtimi, vieni kitiems pristaté
metodus, kuriuos naudoja kalbinio ugdymo veikloje. Tai praturtino
mokytojy supratimg apie kalbinio ugdymo galimybes, Zinias apie
naujus kalbinius metodus jie pritaiké ugdymo procese. Ypatingai
mokytojus sudomino Naratyvinio Zaidimo ir mokymosi metodikos
taikymo ugdymo procese galimybés. Taikant Sig metodika, buvo
lavinama vaiky motyvacija, vaizduoté, kiirybiSkumas nory ir
jausmy valdymas.
Pastebéta, kad dalis vaiky sklandZiau kalba pilnais sakiniais, vartoja
ZodZius tinkamu linksniu, gimine ir t.t.
Pasaky skaitymas vaikams sukelia mielus, Siltus jausmus, jie
emociSkai geriau jauciasi, lavéja vaiky kirybinés galios, pleciasi
Zodynas.
1.2. Kalbiniy aplinky Tinkamai sukurtos kalbinés aplinkos labai lemia vaiky doméjimasi
suklirimas grupése, kitose | knygomis ir skatina juos mokytis skaityti. Grupése buvo jrengtos
vaiky veikimo vietose arba atnaujintos skaitymui skirtos erdvés. Ten vaikuciai galéjo
vienumoje ar grupelémis pavartyti knygutes, bandyti skaityti ar
klausyti mokytojos skaitymo. Tai padeda vaikams labiau pajusti
lietuviy kalbos groZj, gimdo norg suprasti, kas paraSyta. Vaikai
turéjo progas pasakoti, kg iSgirdo klausydami skaitymo bei pasakoti
savo istorijg ar deklamuoti.
[rengta skaitymo erdveé jstaigos kieme esancioje sodyboje. Cia taip
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pat buvo tesiamos etnokultiirinés tradicijos, Svenciant tautinés
Sventes ir jgyvendinant naujas idéjas. Jy metu vaikai turéjo
galimybes ugdyti savo kalbinius gebéjimus, pasakodami,
deklamuodami. Vaikai Cia susipaZjsta su tradicinémis Sventémis,
perima liaudies paprocius, domeési lietuviy liaudies pasakomis ir
jvairiomis meninés raiSkos priemonémis vaizduoja  pasaky
personazus. Vaikai turéjo proga mégautis skaitomomis pasakomis,
lavéjo ju kiirybinés galios, plétési Zodynas.

Vyresniojo amZiaus vaikams labai patiko lankytis aplinkoje, kur
gyvena knygos — bibliotekoje. Ten jie susipaZino su bibliotekos
veikla, suZinojo, kad turi galimybe pasirinkti norima knygute i3
daugelio knygy. Pas maZuosius vaikuCius | darZelj atkeliavo
bibliotekininkés, kurios vaikuciams skaité pasakaites, demonstravo
jy iliustracijas. Sie apsilankymai vaikams paliko didZiulj jspadj.

1.3. Vaiky kalbinius
gebeéjimus stiprinti
STREAM veikly metu.

Vaikai tobulino savo gebéjimus ne tik gamtamokslinéje,
kiirybinéje, bet ir kalbinéje srityse. Mokytojai veiklose naudodami
Naratyvinj Zaidima, turéjo galimybe ji iSvystyti i STREAM veiklas.
Sis biidas vaikams labai patrauklus mokytis konstruoti, skaiciuoti,
pasinaudoti IT prieigomis, kurti meninius kiirinélius, nes jkvepia
emociskai tai atlikti, idéja kyla iS skaitomo kiirinio ir toliau
nuosekliai vystosi. Taip pat mokytojai organizavo praktinius
uzsiémimus interaktyvioje lentoje, vaikai Zaidé Zaidimus ant
interaktyviy grindy, interaktyvaus smélio dézéje. Siy priemoniy
teikiamas galimybé buvo iSnaudotos ir kalbiniam vaiky ugdymui.

2. Tikslo — Kiekvieno bendruomenés nario gera savijauta bei sékmingas dalyvavimas
Mokyklos gyvenime - jgyvendinimas.

Uzdaviniai

Priemoneés

2.1. UZdavinys: Sukurti
itraukia mokykla,
orientuota j ugdymosi
aplinka, uZtikrinant
kiekvieno mokinio
ugdymosi sékme bei
sudarant salygas gerai
savijautai Mokykloje

Isigyta VS] Mokymosi mokykla ,,Ugdymo meistrai“ metiné narysté.
95 % mokytojy kele kvalifikacijq ilgalaikeéje
programoje. ,,Besimokanciy darZeliy tinklas“. ISklausytas ilgalaikis,
pedagogams skirtas Ugdymo meistry mokymy ciklas ,,Laimingo
mokytojo akademija“. Vyko nuotoliniai mokymai Youtubé‘s
platformoje dél universalaus mokymosi dizaino strategijos
pristatymo. Mokyklos mokytojams pristatytas leidinys ,,Universalaus
dizaino mokymuisi gairés“, vyko diskusija, dalijimasis geraja
patirtimi Siuo klausimu.

Kuriamos lanks¢ios visy grupiy ugdymosi aplinkos ir ugdymosi
erdves, kuriose galima pritaikyti individualius ugdymosi skirtumus.

Projekto ,,Socialinio emocinio ugdymo sprendimai“ priemoniy
tikslingas panaudojimas.

Tévai dalyvauja teikiant pedagogine psichologine pagalba kaip
mokyklos komandos dalis.

Vyko Ukmergés Raidos centro lektoriy 5 uZsiémimai Mokyklos
darbuotojams.

Papildyta priemonémis Ziniuko laboratorija. Atnaujintos ir kuriamos
naujos edukacinés erdvés. Ugdymo aplinka papildyta Zaislais,
lavinamosiomis ~ ugdymo(si) = priemonémis  atitinkanciomis
Siuolaikinius reikalavimus. [sigyta Po-Ko korteliy 2 komplektai,




kitos priemonés, baldai.

2.2. Kurti psichologine ir
fizine aplinka,
uZtikrinancig gera
pedagoginiy ir
nepedagoginiy darbuotojy
savijauta, profesine bei
asmenine gerove.

Mokykla, siekdama iSsiaiSkinti darbuotojy patiriamo streso ir
psichosocialinés rizikos lygi, atliko psichosocialiniy veiksniy
rizikos vertinimo tyrimg. Tyrimo metu nustatyta, kad
psichosocialinés darbo aplinkos sri€iy rizika yra labai maza ir
vertinama kaip priimtina, pastebétas vyresnio amZiaus darbuotojy
jauciamas didelis darbo tempas ir kriivis, taciau darbo aplinka yra
palanki, darbuotojai joje yra pakankamai savarankiski, gerai
parengti ir motyvuoti dirbti kuo geriau. Parengtas “Ukmergés vaiky
lopSelio-darZelio ,,Vaikysté” darbuotojy psichologinio saugumo
uZtikrinimo politikos jgyvendinimo tvarkos aprasSas®.
Organizuojami mokymai, skaitomi praneSimai — Pozityvus
mqstymas — gera savijauta darbe. Minciy ir emocijy balansas.
Irengta poilsio erdvé darbuotojams: jsigyta masaZuokliy kaklo
sriiai, galvai bei pédoms, sudarytos salygos pietauti, pailséti piety
pertraukos metu. 95 % profsgjungos darbuotojy pasinaudojo
suteiktomis papildomomis atostogomis, sveikatinimui, saviugdai ir
savanorystei.

Suteiktas Ukmergés rajono geriausio mety mokytojo vardas
ikimokyklinio ugdymo mokytojai. IS sutaupyto uzmokescio fondo
visiems darbuotojams suteiktos premijos, atsiZvelgiant j jy
nuveiktus Mokyklai svarbius darbus. Suteikta viena vyr. mokytojo
kvalifikaciné kategorija ikimokyklinio ugdymo mokytojai.
Kuriamos ir puoseléjamos Mokyklos tradicijos: kalédiniy Svenciy
proga lankymasis teatre; kalédinis direktoriaus sveikinimas, dovany
keitimasis; sveikinimai asmeniniy Jubiliejy proga. Visiems
bendruomenés nariams suteikiama galimybé rodyti iniciatyva,
prisiimti atsakomybe uZ iniciatyvas, sprendimus ir jy jgyvendinima.
Pasitikéjimu grijsti santykiai su socialiniais partneriais turéjo jtakos
ugdymo proceso efektyvinimui, ugdymo kokybés, tarpasmeniniy
santykiy gerinimui.

Organizuotos iSvykos Mokyklos darbuotojams — edukaciné
ekskursija j Birzus, 2 dieny iSvyka j pamarj.

IIT SKYRIUS

STIPRIUJU IR SILPNUJU PUSIU BEI GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Pranasumai (Stiprybés)

Trikumai (Silpnybés)

* Teigiamas Mokyklos jvaizdis.

* Vadovy inicijavimas ir skatinimas inovacijy
diegimui jstaigoje, salygu pedagogams
sudarymas maksimaliai iSnaudoti savo
gebéjimus darbe.

* Mokytojo kvalifikacijos kélimas atnaujinto
ugdymo turinio diegimui.

*  Mokyklos veikla stabili ir atvira visuomenei,
turinti tikslg, uZdavinius ir veiklos
prioritetus.

* Aukstas renginiy organizavimo lygis.

* Mokytojy dalyvavimas respublikiniuose,

Mokykloje daugéja specialiyju ugdymosi
poreikiy turin¢iy vaiky ir paZeidZiamoje,
nepalankioje socialinéje aplinkoje esanciy
vaikuy.
Materialiniy  iStekliy stoka, pasirengiant
kokybiskam jtraukiojo ugdymo organizavimui
nuo 2024 mety.
Mokykloje daugéja imigranty Seimy.
Itraukties sunkumai integruojant i ugdymo
procesa  vaikus, turinCius  specialiyjy
ugdymosi poreikiy ir kitataucius.
Vidaus ir iSorés pritaikymas specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniams.




rajoniniuose projektuose, konkursuose,

parodose.

Mokykloje veikia Vaiko geroveés komisija.

Vaiko geroveés komisijos veiklos stiprinimas

bendradarbiaujant su tévais.

Teikiama logopedo, socialinio pedagogo ir
mokytojo padéjéjo darbe su SUP vaikais
pagalba.

Savity tradicijy jstaigoje puoseléjimas,
siekiant pozityvaus bendruomenés nariy
jtraukimo, bendravimo ir bendradarbiavimo.
Mokyklos partnerysté su savivaldybés
administracijos, Svietimo, kultiiros ir sporto
skyrium, SPT taip pat glaudus $vietimo
jstaigy tarpusavio bendradarbiavimas.
Prevencinés veiklos programy
igyvendinimas programos.

Teikiamos papildomos vaiky ugdymo
paslaugos: pramoginiy Sokiy uzsiémimai,
krepSinio, futbolo treniruotés, inZinerijos
burelis.

Reikalingas papildomas logopedo etato kriivis
pilnai patenkinti visy vaiky su kalbos
ugdymosi sunkumais poreikius.

Triksta specialiojo pedagogo ir psichologo.

Grésmes

Galimybés

¢ Didéjantis mokiniy (ugdytiniy), turinciy
didelius ir labai didelius specialiuosius
ugdymosi poreikius, skaicius.

e UZsienio kalbos mokéjimo jgudZiy

trikumas.

e Socialiai remtiny Seimy skaiciaus
didéjimas.

e Visuomenés paramos skyrimo
mazeéjimas.

e Mazéjantis mokiniy skaic¢ius Mokykloje.

¢ Gerinti ugdymo kokybe.
e Rinktis veiklos  kryptis, prioritetus,

dalyvauti metodinéje veikloje, kelti
kvalifikacija.

¢ Plétojamas komandinis darbas.
* Mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty

kompetencijy tobulinimas darbui su SUP
vaikais.

e Tévy (globéjuy, rupintojy) Svietimas dirbant

su SUP vaikais, kitatauCiy, imigranty ir
emigranty Seimy vaikais.

®* Visuomenés Svietimas pagarbos ir
tolerancijos, nediskriminavimo kultiiros
klausimais.

¢ Didéjantis Svietimo vaidmuo visuomenés
vertybiy  sistemoje  jgalina  plétoti
racionalia, pagrista ir | pokycCius
reaguojancia Mokykla.

* Naujy Siuolaikiniy technologijy jsigijimas
ir naudojimas gerinant ugdymo proceso
kokybe.

¢ Tkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
turinio  atnaujinimas, atsiZvelgiant |
individualius vaiko poreikius.

e ES struktiriniy fondy Erazmus + paramos
programose ir Kkituose finansuojamuose
projektuose gerinant finansinius iSteklius.

e Mokytojy profesinis tobuléjimas, jy
gebéjimo tikslingai dirbti su
technologijomis ugdymo procese




didéjimas.

Bendruomeniskumo, tautiSkumo,
kultdros, pilietiSkumo ugdymo
tobulinimas,  panaudojant  projektinés
veiklos teikiamas galimybes, dalyvavima
respublikiniuose seminaruose su
praneSimais, stendais.

etnineés

IV SKYRIUS

STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

1. Tikslas -Tobulinti ugdyma, atsiZvelgiant j Svietimo naujoviy tendencijas ir skatinant tévy

jsitraukima.
1.1. Uzdavinys - Bendradarbiaujant mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams, atnaujinti
mokyklos IU programa.
Priemonés Atsakingi Vykd | LéSos Laukiamas rezultatas
vykdytojai ymo
data
Dalijimasis mokymy metu | Direktoriaus 2024 MK Mokytojai jsitrauks j
igytomis Ziniomis ir pavaduotojas m. [V léSos | metodinés grupés veiklas,
praktiniais jgiidZiais su ugdymui ketv. suformuos vieningg
kolegomis. Metodinés supratimq dél IU gairiy
grupés 2025 pagrindiniy nuostaty ir
Darbo grupése dokumenty | pirmininkas m. II principy.
analizé, diskusijy ketv.
organizavimas, sprendimy
priémimas IU programos
atnaujinimo klausimais.
Darbo grupé Tki Parengta atnaujinta [U
Atnaujintos IU programos 2025- programa.
parengimas. 07.30

1.2. Uzdavinys: Universalaus dizaino mokymuisi priei

os kiirimas jstaigoje:

Priemonés Atsakingi Vykd | LéSos Laukiamas rezultatas
vykdytojai ymo
data
Organizuoti UDM Direktorius Visus | MK Mokymy metu mokytojai
mokymus pedagogy Direktoriaus metus | 1éSos igis papildomy Ziniy ir
bendruomenei. pavaduotojas supratimg apie UDM
ugdymui nuostaty jgyvendinimag

ugdymo veikloje. Jie
suzinos, kaip dirbant
jtraukioje grupéje sukurti
geriausias sglygas
kiekvienam vaikui ugdytis
savo potencialg ir siekti
asmeninés pazangos.




Mokytojai 2025 | MK Kuriama bebarjeré ugdymosi
UDM taikyti praktikoje. m. I | léSos, aplinka, padedanti vaikams
ketv. | ZmogiSki | mokytis kuriant ir sitilant
eji jiems mokymosi pastolius,
iStekliai | kaip ugdymosi modelius,
jrankius, priemones,
medziagg. UzZtikrinama
vaikams galimybé jsitraukti j
ugdymasi su skirtingais
motyvais ir asmeniniais
interesais.
1.3. Uzdavinys: Auginti Seimos ir darZelio partneryste.
Priemonés Atsakingi Vykd | LéSos Laukiamas rezultatas
vykdytojai ymo
data
Organizuojami mokymai | Direktoriaus Visus | Zmogisk | Tévai, isklause mokymus,
tévams bendradarbiavimo, | pavaduotojas metus | ieji geriau supras mokytojus,
ugdymo klausimais. ugdymui, iStekliai, | mokytojai - tévus. Tévai
mokytojai Paramos | labiau jsitrauks j savo vaiky
1éSos ugdyma, supras, kad vaiko
ateities pamatas yra kuriamas
ne tik darZelyje, bet ir
Seimoje.
Aktyviau jtraukti tévus Mokytojai 2024 | Zmogisk | 1 karta per ménesj
i organizuojamas ugdymo m. IV | ieji kiekvienoje grupéje
veiklas darZelyje. ketv. | iStekliai | vykdoma ,Atviros veiklos
diena“. Jos metu tévai
kvieCiami dalyvauti ugdyme
— savanoriauti Zaidybinéje
veikloje, pristatyti savo
profesija ir kt.
Sudaryti gruplq tevq Direktorius Visus Zm0g1§k
komandas darZelio metus | ieji Tévai dalyvauja darZelio
iStekliai | projektuose, talkose,

bendruomenés iniciatyvy
igyvendinimui.

renginiuose ir kt.

1.4. Uzdavinys. Bendruomeneés nariy finansinio rastingumo tobulinimas.

Bus sustiprintos
finansinio rastingumo
kompetencijos.
Kompetencijy ugdymas
bus jtrauktas j
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
procesa.

Direktorius

Visus
metus

Zmogisk
ieji
iStekliai
MK
1éSos

Sukurtos edukacinés
Zaidybinés veiklos,
padedancios suvokti
kasdieninius finansinius
procesus. Inicijuotas 5-7
mety arnziaus vaiky grupiy
ilgalaikis projektas.

Bent 25 % pedagogy ir
vadovy iSklausyti finansinio




raStingumo mokymai,
siekiant jveikti finansinio
raStingumo ir verslumo
kompetencijos trukuma,
igyta Ziniy apie mokyklos
finansinius isteklius bei jy
racionaly panaudojimg. 0

V SKYRIUS
VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Veiklos plano stebéseng viso veiklos proceso metu atlieka Mokyklos vadovai. Mokytojy tarybos
posédZiuose, metodinéje grupéje aptariama, ar darbuotojai jvykdé pavestus uZdavinius, ar vykdomos
priemonés yra efektyvios ir atitinkamai daroma plano korekcija. Veiklos plano rengimo grupé pristato
plano jgyvendinimo analize Mokytoju tarybos posédyje birZelio ménesj. Karta metuose atsiskaito
Mokyklos tarybai.

VI SKYRIUS
VEIKLOS PLANO PRIEDU SARASAS

Eil. Priedo pavadinimas

Z
H

LR | U W=

Mokyklos renginiy planas.

Savivalda.

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy metodinés grupés veiklos planas.
Vaiko geroves komisijos veiklos planas.

Socialinio pedagogo veiklos planas.

Atestacijos komisijos veikla.

Kvalifikacijos tobulinimas.

Stebésenos ir veiklos procesy vykdymo planas.

Ukiné — finansiné veikla.

Pritarta:

Ukmergeés vaiky lopSelio-darZelio ,,Vaikysté“
Mokyklos tarybos 2024 m. rugpjiicio 28 d. posedZio
protokolas Nr. V3-3

Priedas Nr. 1
MOKYKLOS RENGINIUY PLANAS

Laukiamas rezultatas: dalyvavimas bendruomenés ir rajono renginiuose padeés jgyvendinti
mokyklos iSkeltus tikslus. Renginiy metu atsiskleis vaiko kirybiSkumas, jo meniniai sugebéjimai.
Individualiis pasirodymai skatins ir kels vaiko menines galias, pasitikéjimg savimi. Seima padés vaikui
pasiruosti Sventéms, pasirodymams, glaudZiai bendradarbiaus su pedagogais. Kuriamos naujos tradicijos
ir ritualai.

| Eil | Veikla | Data | Vykdytojai |
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Nr.
1. | Pramoga ,,Sveikas, Rugséji“ Rugséjo 1 d. | Renginiy organizavimo
grupé
2. | ,,Sypsenos diena“, skirta Mokytojo dienai Spalio 5 d. Milda Namikiené
Visy grupiy vaikai ir
mokytojai
3. | Trumpalaikis projektas "Stilingas ruduo” Spalio mén. GraZina Skapiené
Gitana Kurcinskiené
Raminta
Amankaviciené
4. | llgalaikis projektas ,,Futboliukas“ Visus metus | Edita Vitiené
Mokytojos
5. | Ganiavos pabaiga. Piemenuky $venté ,,Sii namo...“ | Spalio mén. Mokytojos
6. | Akcija,,PuoSiu savo darZelj“ Rasa Tamasauskiené
Edita Vitiené
7. | Projektas ,,Seku, seku pasaka“ Lapkricio Vida TuskevicCiené
meén.
8. | ,,Ramaus laukimo metu, a$ laimingas esu* GruodzZio Visy grupiy vaikai ir
mén. mokytojai
9. Sausio 13 — osios minéjimas: Sausio mén. | GraZina Savilioniené
1. Deganciy Zvakuciy pilietiné akcija. Mokytojos
2. PilietiSkumo pamokos grupése ,,Atmintis gyva,
nes liudija“
10. | Interaktyvis Zaidimai. MaZasis konstruotojas Sausio mén. | Asta Gotovtiené
11. | Linksmybés lauke. Sveikatinimo dienos Visus metus | Visy grupiy vaikai ir
mokytojai
12. | Vasario 16-osios Sventé ,Eilés Tau, mano Salele* Vasario mén. | Milda Namikiené
Mokytojos
13. | Kovo 11 — osios minéjimas Kovo mén. Visy grupiy vaikai ir
mokytojai
14. | Pramoga Sodyboje ,,Kai blynai skaniausi, o muzika | Kovo mén. Violeta Santeriova
trankiausia“ Lina Augliené
15. | Kaziuko mugé, bendruomenés paroda ,,Spalvingi Kovo mén. Laura Maciukeviciené
musy darbeliai Sigita Katiniené
16. | Jurginés Kaimiskoje sodyboje BalandZio GraZina Savilioniené
meén. Visy grupiy vaikai ir
mokytojai
17. | Sporto Sventé ,,Sportuojame pavasarj“ Geguzeés Edita Vitiené
men. Lina Augliené
18. | Seimos $venté Geguzes 16 Renginiy organizavimo
d. grupé
Kartu su tévais, socialiniais partneriais organizuoti | Visus metus | Jolita Cepelioniené
tradicinius ir netradicinius visos jstaigos ir atskiry Mokyklos tarybos
grupiy rytmecius, Sventes, vakarones, pramogas, pirmininkas
parodas, konkursus ir kt. bei dalyvauti miesto
renginiuose.
Dalyvavimas rajoniniuose, respublikiniuose
renginiuose, akcijose, iniciatyvose
19. | Dalyvavimas tarptautiniuose eTwinning projektuose | Visus metus | GraZina Savilioniené
20. | Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais Pagal poreikj | GrazZina Savilioniené
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Mokytojos
20. | Gerosios patirties sklaida publikuojant straipsnius Visus metus | Jolita Cepelioniené
mokyklos svetainéje, rajoninéje spaudoje Asta Gotovtiené
21. | Veikla Pojtcio kambaryje. Pagal uZimtumo grafika. | Visus metus | GraZina Savilioniené
Mokytojos
22. | llgalaikis projektas ,,Mano vaikystés vasara“ BirZelio — Mokytojos
rugpjicio
meén.

Priedas Nr. 2
SAVIVALDA

Vaiky lopSelyje-darzZelyje ,,Vaikysté“ (toliau — Mokykla ) veikia Sios savivaldos institucijos:
* Mokyklos taryba;
*  Mokytojy taryba;

MOKYKLOS TARYBOS VEIKLOS PLANAS

Tikslas — telkti Mokyklos bendruomene pagrindiniy tiksly bei uzdaviniy jgyvendinimui.
Uzdaviniai:
» Teikti pasitilymus jstaigos bendruomenei tobulinant veiklos sritis.
* Bendradarbiauti su ugdytiniy tévais bei socialiniais partneriais.
* Domeétis tikslingu tévy mokescio, skirto vaiky ugdymo reikméms ir paramos lésy gauty is
1.2 proc. 1éSy panaudojimu.

Eil. Veikla Data Atsakingi
Nr. Posédziai asmenys
1. | 1.1. Mokyklos tarybos veiklos plano 2024-2025 Rugpjticio mén. | Tarybos

m. m. tvirtinimas. pirmininkas

1.2. Dél Mokyklos darbuotojy edukaciniy iSvyky,
kvalifikacijos renginiy organizavimo.

1.3. Dél ugdytiniy maitinimo organizavimo.

1.4. Ugdymo proceso organizavimo aktualijos.
1.5. Kiti klausimai.

2. | 2.1. Dél Kalédiniy renginiy organizavimo. GruodZio mén. | Tarybos
2.2. Dél priemoky, premijy skyrimo, esant pirmininkas
sutaupytam uZzmokescio fondui.

3. | 3.1. Tikslingas MK léSy panaudojimas ir ataskaita | Sausio mén. Buhalteris
tévy mokescio, skirto vaiky ugdymo reikméms ir Tarybos
paramos lésy gauty iS 1.2 proc. pirmininkas
3.2. Dél Mokyklos direktoriaus metinés ataskaitos Jolita Cepelioniené
uz 2023 m.

3.3. Universalaus dizaino mokymuisi prieigos
igyvendinimo galimybeés ir sékmeés.

4. | 4.1. Tévy ir jy Seimos nariy aktyvus dalyvavimas | Nuolat Tarybos
jvairiuose projektuose, parodose, Sventése, pirmininkas
ekskursijose, akcijose, talkose, bendruomenés
gyvenime.

5. | 5.1. Atnaujintos Mokyklos IU programos projekto | BalandZio mén. | Tarybos
pristatymas, aptarimas, pasitilymai. pirmininkas

5.2. Bendruomenés nariy jtraukimas | STREAM
igyvendinimg. Galimybés ir pasiiilymai.
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5.3. Akcijy, talky organizavimas
6. | 6.1. Dél ugdymo proceso organizavimo vasaros GeguZés men. Tarybos
metu. pirmininkas
6.2. Kiti klausimai.
MOKYTOJU TARYBOS VEIKLOS PLANAS
Eil Veikla Data Vykdytojai
. Posédziai
Nr.
1. | 1.1. Dél 2024-2025 m. m. veiklos plano aptarimo ir Rugpjtcio Jolita
tvirtinimo. men. Cepelioniené
1.2. Dél Vaiko geroves komisijos, Mokyklos tarybos,
Atestacijos komisijos, metodinés grupeés, jvairiy komandy
sudéties tikslinimo.
1.3. Dél pasiruoSimo naujiems mokslo metams (inovacijos,
nauji Svietimo dokumentai, mokymo mokytis
kompetencijos ugdymas ir kt.).
1.4. Kiti klausimai.
2. | 2.1. Diskusija ,,Ko reikia, kad darbe jauscCiausi gerai?“. Rugséjo Jolita
2.2. Apzvalga ,,Mokyklos IU programos atnaujinimo men. Cepelioniené
patirtys®. GraZina
Savilioniené
3. | 3.1. PraneSimas ,,Finansinio rasStingumo ugdymo Vasario Jolita
galimybés ir budai darZelyje* men. Cepelioniené
3.2. Diskusija ,,Tévy jtraukimo | Mokyklos bendruomenés GraZina
gyvenima patirtys ir galimybés“ Savilioniené
3.3. Darbo grupés 2025-2026 m. m. veiklos planui parengti Edita Vitiené
sudarymo.
3.4. Atnaujintos Mokyklos IU programos projekto
pristatymas, aptarimas, pasiiilymai.
3.5. Kiti klausimai.
4. | 4.1. Dél ikimokyklinio ir prieSmokyklinio 2023-2024 m. Geguzeés Jolita
m. ugdymo programy jgyvendinimo. meén. Cepelioniené
4.2. Logopedo darbo ataskaita. Ieva Butkuté
4.3. Dél darbo vasaros laikotarpiu organizavimo. GraZina
4.4. Dél veiklos kokybés Mokykloje tobulintiny veikly Savilioniené
igyvendinimo.
4.5. Dél 2024-2025 m. m. veiklos plano projekto aptarimo.

Priedas Nr. 3

IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJU METODINES

GRUPES VEIKLOS PLANAS

Tikslas — siekti nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo ir ugdymo proceso bei
kokybeés efektyvumo gerinimo.
UZdaviniai:

+ Plétoti mokytojy bendradarbiavimg ir dalijimasi geraja patirtimi.
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» Skatinti mokytojus nuolat dométis individualia ugdytinio paZanga bei
pasiekimy vertinimu.
» Siekti pastovaus mokytoju veiklos paZangos jvertinimo bei kvalifikacijos

tobulinimo.
Eil Veikla Data Vykdytojai
i\Ir. Susirinkimai
1. | 1.1. Metodinés veiklos 2023-2024 m. m. pristatymas. Rugséjo | Lina Augliené
1.2. Ugdomosios veiklos planavimas 2024-2025 m. m. meén. GraZina Savilioniené
1.3. Diskusija ,,IU gairiy pagrindinés nuostatos ir Vida TusSkeviciené
principai“ (ruoSiantis mokyklos IU programos
atnaujinimui).
1.4. Kiti klausimai.
2. | 2.1. Ugdomosios veiklos planavimo, vaiko pasiekimy Kartg per | GraZina
vertinimo ir tévy informavimo e. dienyne ,,Miisy ketvirtj Savilioniené,
darZelis“ aptarimas. mokytojai
3. | 3.1. Pasidalinimas geraja patirtimi ,,Sékmingas tévy Spalio Mokytojai
i(si)traukimas | mokyklos-grupés veiklas®. mén.
3.2. PrieSmokyklinuky paZangos stebéjimas ir Lina Augliené
vertinimas. Edita Leleikiené
3.3. Projektiné veiklos eTwinning platformoje galimybeés. Asta Gotovtiené
4. | 4.1. PraneSimas ,,Universalus dizainas mokymuisi — Lapkri¢io | Raminta
bebarjeré udymosi aplinka, padedanti kiekvienam vaikui | mén. Amankaviciené
ugdytis savo potencialg ir siekti asmeninés pazangos*.
4. 2. Diskusija ,,STREAM kasdieninése ugdymo Mokytojai
veiklose®.
4.3. Grupiy veiklos plany aptarimas ir jgyvendinimas. GraZzina Savilioniené
5. | 5.1. Mokyklos IU atnaujintos programos projekto Vasario Projekto rengimo
pristatymas ir aptarimas. meén. grupe
5.2. PraneSimas: ,,Vaiky kalbiniy sutrikimy
identifikavimas ankstyvame amZiuje ir savalaikis Ieva Butkute
pagalbos suteikimas“.
6. | 6.1. Gerosios patirties sklaida Mokykloje, rajone, Salyje. | GeguZés | Lina Augliené
6.2. Projektinés veiklos eTwinning platformoje men. Asta Gotovtiené
apibendrinimas. GraZina Savilioniené
6.4. Kiti klausimai.

asmenybés

Priedas Nr. 4

VAIKO GEROVES KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS

Vaiko geroves komisija rapinasi vaiko saugia ir palankia ugdymosi aplinka,
orientuota | asmenybés sékme, gerg savijauta, branda, individualias vaiko galimybes atitinkancius
ugdymosi pasiekimus bei paZanga, sprendZia, vaiko gerovés uZtikrinimo klausimus, analizuodama

ugties, saviraiSkaus dalyvavimo Mokyklos

gyvenime,

ugdymosi aplinkos,

besimokancios bendruomenés ir kitus aspektus, ieSkodama naujy galimybiy, problemy sprendimo
bidy ir telkdama reikiamus Zmogiskuosius ir materialinius iSteklius.
Laukiamas rezultatas: nuoseklus Mokyklos mokytojy, Ukmergés SPT specialisty,
bei vaiky tévy (globéjy, ripintojy) bendradarbiavimas leis efektyviai spresti vaiky socialines,
elgesio, specialiyjy ugdymo(si) poreikiy problemas, mokymosi pasiekimus ir problemy prieZastis.
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Veikla

Data

Vykdytojai

Posédziai

1. Vaiko gerovés komisijos 2023-2024 m. m.
veiklos plano aptarimas, tikslinimas.

Rugséjo mén.

Vaiko geroves
komisijos nariai

2. Svietimo pagalbos gavéjy sarasy aptarimas,
pritaikyty ir individualizuoty programy
aptarimas.

Rugséjo mén.

Vaiko geroves
komisijos pirmininkas,
logopedas, specialusis
pedagogas

3. Netinkamo vaiky elgesio prieZastys ir juy
jveikimo biidai.

Vasario men.

Socialinis pedagogas

4. ISpléstiniy, neeiliniy posédZiy organizavimas.

Esant poreikiui

Vaiko geroves
komisijos nariai

5. VGK posédZiai dalyvaujant specialistams.

Esant poreikiui

Vaiko geroveés
komisijos pirmininkas

Darbas su ugdytiniais

1. Vaiky supaZindinimas (priminimas) su
grupés taisyklémis.

Rugséjo mén.

Mokytojos

2. Ugdytiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kalbéjimo ir kalbos sutrikimuy,
gebéjimy tyrimas.

Rugséjo-spalio
meén.

Logopedas, specialusis
pedagogas

3. Individualus darbas su vaikais, turinciais
specialiyjy ugdymosi poreikiy ir su ypatingo
démesio reikalaujanciais, elgesio problemy
turinciais vaikais.

Visus metus

Logopedas, specialusis
pedagogas, socialinis
pedagogas

4. Pagalbos vaikui, patyrusiam smurtq ar
patycias, organizavimas.

Esant poreikiui

Socialinis pedagogas
Vaiko geroves
komisijos nariai

5. Individualus darbas su vaikais, iskilus krizinei
situacijai.

Esant poreikiui

Mokytojos
Vaiko geroves
komisijos nariai

Darbas su tévais

1. Darbas su Seimomis, priklausanciomis
socialinés rizikos grupei. Duomeny apie
rizikos grupés vaikus rinkimas, analizavimas,
pagalbos nustatymas.

Visus metus

Socialinis pedagogas
Vaiko geroves
komisijos nariai

2. Individualus darbas su tévais dél pritaikyty ir
individualizuoty programy aptarimo ir
igyvendinimo, dél vaiky ugdymosi sunkumy
aptarimo, dél smurto ir patyciy, iSkilus
krizinei situacijai.

Esant poreikiui

Specialusis pedagogas
Socialinis pedagogas
Mokytojos

3. Pedagoginis Svietimas tévy susirinkimuose.

2 kartus per metus

Vaiko geroves
komisijos pirmininkas
Mokytojos

Darbas su pedagogais

1. Mokytojy konsultavimas rengiant pritaikytas

Visus mokslo

Specialusis pedagogas

bei individualizuotas programas. metus
2. Vaiky, turinc¢iy specialiyjy ugdymosi Visus mokslo Vaiko geroveés
poreikiy, pasiekimy bei ugdymosi sunkumy metus komisijos nariai

aptarimas, dokumenty pildymas ugdytiniy
ivertinimui SPT.

3. Metodinés pagalbos teikimas prevenciniais,

Esant poreikiui

Vaiko geroveés
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socialiniais, darbo su SUP mokiniais, kriziy
valdymo klausimais.

komisijos nariai

4.

Literatiiros rinkimas ir kaupimas jvairiomis
prevencijos temomis.

Visus metus

Vaiko geroves
komisijos nariai

Prevenciné veikla

1. Organizuoti vaikams skirto saugaus eismo Rugséjo mén. PrieSmokyklinio
prevencija, perziiirg ir aptarima. ugdymo grupiy

mokytojai

2. Igyvendinant inicijuotas sveikos mitybos ir Visus metus Maisto organizavimo
fizinio aktyvumo veiklas Mokykloje. specialisté.

3. Inicijuoti prevencinés programos ,,Zipio GeguZés men. Vaiko geroves
draugai“ integruota vykdyma. komisijos pirmininkas

4. Dalyvauti veiksmo savaitéje ,,Be patyciy Kovo meén. Vaiko geroveés
2024“. komisijos nariai

5. Koordinuoti Smurto ir patyCiy prevencijos ir | Nuolat GraZina Savilioniené
intervencijos priemoniy jgyvendinima.

6. Kurti palankig emocine aplinkq visose grupése. | Nuolat Mokytojai

Kriziy valdymas

1. Kiriziy valdymo komandos sudéties Rugséjo mén. Direktorius
atnaujinimas.

2. lvykus krizei, jvertinamos jvykio aplinkybés, | [vykus krizei Kriziy valdymo
parengiamas krizés valdymo jstaigoje komanda, Vaiko
veiksmy planas. geroves komisijos

nariai

3. Reikalingy asmeny, institucijy informavimas. | Ivykus krizei Kriziy valdymo

komanda, Vaiko
geroves komisijos
nariai

4. ]vertinus situacija, bendruomenés asmenims | [vykus krizei Kriziy valdymo

ar grupems organizuojama ir teikiama
reikiama pagalba.

komanda, Vaiko
gerovés komisijos
nariai

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas

1. Bendradarbiavimas su tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatoriumi.

Esant reikalui

Vaiko geroveés
komisijos nariai,

2. Medicinos jstaigomis. vadovai
3. Kitomis suinteresuotomis institucijomis.
Svieciamoji veikla
1. Mokytojy konsultavimas specialiojo ugdymo, | Visus mokslo Specialistai pagalbos
Svietimo pagalbos organizavimo, socialinés — metus mokiniui

pedagoginés pagalbos, prevenciniais klausimais.

2. Organizavimas smurto ir patyciy, Zalingy
iprociy prevencijos, sveikos gyvensenos,
emocinio — socialinio ugdymo, Svietimo
pagalbos organizavimo ir kt. temomis.

Visus mokslo
metus

Vaiko geroveés
komisijos nariai,
vadovai

3. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo vaiko
gerovés uztikrinimo srityje organizavimas.

Visus mokslo
metus

Vaiko geroves
komisijos nariai,
vadovai

Priedas Nr. 5
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SOCIALINIO PEDAGOGO VEIKLOS PLANAS

Prioritetas — saugios ir palankios ugdytiniy saviraiSkai aplinkos kirimas, siekiant
sekmingos socializacijos ir integracijos.

Tikslas — padéti ugdytiniams adaptuotis lopSelyje — darZelyje, siekti vaiko gerovés,
vykdant ankstyvaja prevencija, ugdyti socialinius gebéjimus, teikti reikalingas socialines paslaugas,
sudarant prielaidas sékmingai vaiko socializacijai ir integracijai, iSnaudoti visas teikiamas
galimybes ugdytis ir augti.

UZdaviniai:

teikia socialine, pedagogine pagalba ugdytiniams, bendradarbiauja su ugdytinio Seima, grupiy
mokytojomis.

ripinasi ugdytiniy adaptacija, socializacija, uZimtumu ir saviraiska;

padeda plétoti ugdytiniy socialinius bei kasdieninio gyvenimo jgiidZius;

vertina ir padeda spresti problemas, susijusias su pagrindiniy vaiko reikmiy tenkinimo ir
saugumo uZtikrinimo sunkumais;

vykdo Svieciamajj informacinj darba, kuriant saugia ir sveika ugdymo(si) aplinka, inicijuoja ir
aktyviai dalyvauja lopSelio — darZelio ugdomosiose veiklose, padeda uZtikrinti jtraukyjj ugdyma
istaigoje.

Pagrindinés veiklos kryptys:

Individualus darbas su ugdytiniais, tévais, mokytojomis;
Grupinio darbo ir komandinés veiklos organizavimas;
Svie¢iamosios veiklos organizavimas, metodiné veikla;
Prevenciné veikla;

Tiriamasis darbas;

Informacijos kaupimas ir analizeé.

1. Duomeny ir informacijos kaupimas, gautos informacijos analizé

Darbo formos ir biidai Laikotarpis
Duomeny kaupimas: Mokslo mety eigoje
~ Atvejy fiksavimas konsultacijy ir atvejy registracijos Zurnale,

formose;

4 Informacijos (i$ ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytoju
ir kt.) apie vaiko socialine situacijg bylose kaupimas, sisteminimas;
a Metodineés literattiros bei teisés akty kaupimas, sisteminimas.
Informacijos analizé:
4 Individualus pokalbis (konsultacija), individualiy atvejy analizé;
a Situacijos analizé, pirminis vertinimas;
a Pokalbiy su tévais metu surinktos informacijos analizé, darbo
metody ir biidy konkrec¢iam atvejui parinkimas;
a Literatiiros bei teisés akty analize.

2. Individualus darbas su ugdytiniais

Darbo formos ir biidai Laikotarpis

a Konsultacijos, individualis pokalbiai su socialiniy problemy | Mokslo mety eigoje
turinciais vaikais:

a Darbas su socialinés adaptacijos, elgesio problemy turinciais
ugdytiniais, siekiant uZtikrinti sékminga ju adaptacija lopSelyje-
darZelyje;

a Darbas su ugdytiniais, turinciais specialiyjy ugdymosi poreikiy,
kuriems PPT rekomenduota socialinio pedagogo pagalba;
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a Pagalba ugdytiniams bei jy tévams, sprendZiant iSkilusias problemas;
a SvijecCiamasis, informacinis darbas.

3. Pagalba ugdytiniy tévams ar teisétiems vaiko atstovams, globéjams

Darbo formes ir budai

Laikotarpis

a[Skilusiy problemy su ugdytiniu aptarimas su ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo grupiy mokytojomis, kitais vaiko pagalbos
specialistais, analize, tinkamy ugdymo biidy ir metody paieska.

4 Tinkamy ugdytiniams ugdymo btidy ir metody parinktis bei taikymas
tiek jstaigoje, tiek namuose. aParinkCiy aptarimas, derinimas su
ugdytiniy tévais bei globéjais.

Pagal poreikius
Mokslo mety eigoje

4. Socialiniy paslaugy teikimas

Darbo formes ir budai

Laikotarpis

aSocialiniy paslaugy poreikio analizé, dokumenty ir individualiy
atvejy analizé

Mokslo mety eigoje

5. SvieCiamoji, tiriamoji veikla

Darbo formes ir budai

Laikotarpis

Svie¢iamoji veikla:

a Susitikimai, pokalbiai su mokytojomis aktualias socialiniais
klausimais.

Metodiné veikla:

4 Seminary, mokymy, konferencijy lankymas;

a Metodinés literatiiros paieSka, kaupimas, analizé

Mokslo mety eigoje

6. Darbas komisijose, komandose, darbo grupése

a Komandinis darbas su lopSelio-darZelio administracija, pedagogais,
kitais jstaigos darbuotojais;
4 Dalyvavimas Vaiko geroveés komisijos veikloje;

Mokslo mety eigoje

7. Prevencija

Darbo formos ir budai

a Tarptautiné Sypsenos diena;

a Tarptautiné psichinés sveikatos diena;

a Tarptautiné tolerancijos diena;

a Ménuo be patyciy;

4 Pasauliné autizmo diena;

a Dalyvavimas kituose prevenciniuose renginiuose, vykdomuose
istaigos bendruomenés nariy.

Spalio mén.
Spalio meén.
Lapkricio mén.
Kovo meén.
Balandzio mén.
Visus metus

ATESTACIJOS KOMISIJOS VEIKLA

Priedas Nr. 6

Eil Veikla Data Vykdytojai
Nr.
1.1. Atestacijos komisijos posédis. Kvalifikaciniy GruodzZio Jolita Cepelioniené
L kategorijy suteikimo svarstymas. mén.
2. | 2.1. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty GruodZio Jolita Cepelioniené
kvalifikacijos kélimas ir finansinés galimybés. meén.
2.2. Perspektyvinés programos trejiems metams
atnaujinimas.
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2.3. Kvalifikacijos kélimo 2024 metais aptarimas,
supazindinimas su 2025 mety kvalifikacijos tobulinimo
programa.

3.1. Naujy dokumenty, teisés akty apZvalga. Jolita Cepelioniené.
3.2. Informacijos apie atestacijos komisijos darbg ir
atestavimosi tvarkq teikimas pedagogams.

3.3. Pedagogy teorinés ir praktinés veiklos jsivertinimas.

Geguzeés
meén.

Priedas Nr. 7

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

Tikslas - sudaryti salygas ir skatinti vadova, jo pavaduotoja ugdymui, mokytojus, pagalbos
mokiniui specialistus, jgyti ir plétoti savo kompetencijas siekiant uZtikrinti auksStg Svietimo kokybe.
UZdaviniai:

* Analizuoti ir tirti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius.

e Tenkinant nuolatinj tobuléjamasi ir mokymasi, sudaryti sglygas dalyvauti kvalifikacijos
kélimo renginiuose.

* Pletoti mokytojy bendradarbiavimg, dalinimasi gergja patirtimi, siekiant ugdymo proceso

kokybés gerinimo.

* Vesti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo apskaita.

Eil. Veikla Laukiamas rezultatas Data Vykdytojai

Nr.

1. | Informacijos apie kvalifikacijos | Svietimo idéjy sklaida, Visus Vadovai
tobulinimo renginius mieste, naujoviy taikymas savo metus
respublikoje, skelbimas. darbe, aukStesné ugdymo

kokybe.

2. | Dalyvavimas kvalifikacijos Pedagoginiy kompetencijy Visus Vadovai
tobulinimo renginiuose, tobulinimas, ugdymo kokybés | metus Mokytojai
atitinkancius strateginiy tiksly ir | gerinimas.
uzdaviniy jgyvendinima.

3. | SusipaZinimas su naujausia Naujoviy taikymas darbe, Visus Mokytojai
metodine, dalykine, pedagogine | Ziniy gilinimas. metus
literatiira.

4. | Kvalifikacijos tobulinimas - Gilinimas Sios srities Ziniy ir | Visus Mokytojai
specialiyjy poreikiy turinc¢iy iglidZiy padés mokytojui metus
vaiky ugdymas. ugdyti specialiyjy poreikiy

turincius vaikus.

5. | Kvalifikacijos tobulinimas vaiky | Gilinimas Sios srities Ziniy ir | Visus Mokytojai
sveikatos stiprinimo, saugojimo | jgudZiy. [gyti gebéjimai metus
ir sveikos gyvensenos srityje padeda jgyvendinti sveikos

gyvensenos projektus ir
programas.

6. | Kvalifikacijos tobulinimas Augs pedagogy profesiné Visus Mokytojai
socialiniy ir emociniy jgudzZiy kompetencija, gerés ugdymo | metus
prevencija ugdymo procese; kokybé. Igyti gebéjimai
tarptautiné emociniy ir elgesio padeda jgyvendinti jvairias
problemy prevencijos socialiniy emociniy jgtidZiy
programa ,,Zipio draugai“. programas.

7. | Mokytojuy dalyvavimas Pedagogai per metus iSnaudos | Visus Mokytojai
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dalykiniuose 5 dieny kvalifikacijos kélimo | metus

kvalifikacijos kélimo limitg. Bus vykdoma geros

seminaruose, kursuose. patirties sklaida.

Dalyvavimas socialiniy Naujy kompetencijy jgijimas, | Visus Mokytojai
partneriy projektuose. RySiy dalijimasis darbo patirtimi. metus

stiprinimas su kitomis Bendradarbiavimo

ikimokyklinio ugdymo testinumas.

istaigomis

Duomeny apie mokytojy Gauta informacija apie Visus GraZina
kvalifikacijq kaupimas ir analizé | mokytojy kvalifikacijos metus Savilioniené
(kvalifikacijos tobulinimo ir kélima, reikalinga

jsivertinimo ankety pildymas). tolimesniam planavimui.

Priedas Nr. 8

STEBESENOS IR VEIKLOS PROCESU VYKDYMO PRIEZIUROS PLANAS

Tikslas — stebéti, analizuoti ir vertinti ikimokyklinio ugdymo mokytojuy, logopedo, neformaliojo
ugdymo mokytojy, prieSmokyklinio ugdymo mokytojuy ir ugdytiniy veikla.

Uzdaviniai:

* Nustatyti, ar vaikams yra sudarytos tinkamos salygos ir galimybés jgyti ugdymo programose

numatytas kompetencijas.

e Vertinti, kaip vykdomos ugdymo programos, siekiant jvertinti esama situacijq.

« Salinti veiklos triikumus.
» Skatinti inovacijas.
* Skleisti gerajq patirtj.

» ISrySkinti stiprigsias ir silpngsias Mokyklos veiklos organizavimo puses.

Grupiy paruoSimas naujiems
mokslo metams, saugiy darbo
salygy uztikrinimas.

Eil. Veikla Data Vykdytojai
Nr.
1. Ugdomuyjy erdviy atnaujinimas. Rugpjutis Direktorius, tkvedys,

direktoriaus pavaduotojas
ugdymui

amZiaus grupése, mokytojy ir
mokytojy padéjéju darbas su
specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaikais.

(pagal sutarta datg)
Kovas, balandis
(pagal sutarta datq)

2. Vaikams, kuriems paskirtas Rugséjis ir Direktorius, socialinis
nemokamas maitinimas, sgrasy pagal poreikj visus | pedagogas,
tikslinimas, maitinimo metus buhalteris,
organizavimas, prieziiira. maitinimo organizatorius

3. Ugdomosios veiklos planavimas. Rugséjis-spalis Direktoriaus pavaduotojas

ugdymui

4. Ankstyvojo amZiaus vaiky Rugséjis-spalis direktoriaus pavaduotojas
adaptacija. Pagalbos pagal poreikj ugdymui
suteikimas.

5. Ugdomoji veikla ikimokyklinio Lapkritis, gruodis Direktorius, direktoriaus

pavaduotojas ugdymui
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6. Logopediniy pratyby stebéjimas ir | Mokslo mety eigoje | direktoriaus pavaduotojas

aptarimas. pagal sutartg datg ugdymui,
logopedas

7. STREAM veikly organizavimo Mokslo mety eigoje | Direktorius,
(vidaus ir lauko) edukacinése pagal sutartg datg direktoriaus pavaduotojas
erdveése ir universalaus dizaino ugdymui,
prieigos ugdomosiose veiklose
stebésena.

8. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio Lapkritis, geguze Direktoriaus pavaduotojas
ugdymo paZangos ir pasiekimy ugdymui

vertinimas, analizé.

9. Dokumentacijos tikrinimas el. Visus mokslo metus | Direktoriaus pavaduotojas
dienyne ,,Miisy darZelis“. Grupiy ugdymui

savaitiniai planai, ugdomojo
proceso planavimas, jo kokybeé.

10. Finansinés dokumentacijos Visus mokslo metus | Direktorius,
tvarkymas, mokyklos materialinés tkvedys,
bazés prieZiira. buhalteris

11. Asmens duomeny apsaugos Visus mokslo metus | Violeta Santeriova

taisykliy laikymosi uZtikrinimas.

Priedas Nr. 9
UKINE VEIKLA

Tikslai:
* Sudaryti palankias salygas vaiky ugdymui ir prieZitrai.
* Garantuoti sauguma.
* Garantuoti higienos reikalavimy vykdyma.
o UfZtikrinti teisingg maitinimo paslaugos vie3ajj pirkima.
Veikla:
e Tinkamai pasiruosti naujiems mokslo metams.
* Vykdyti higienos reikalavimus (apripinti Mokykla valymo, dezinfekcijos medZiagomis,
atnaujinti virtuves jranga).
* Lauko Zaidimy aiksteliy jrangos papildymas.
* Garantuoti kompiuterinés jrangos ir kopijavimo aparaty patikimag darba.
» Stiprinti Mokyklos materialine baze, sudaryti higienos normas atitinkancias salygas
vaikams, personalui ir gerinti jstaigos estetinj vaizda.
* Mokyklos patalpy higieniné prieZitira, Svaros palaikymo kontrolé.
* Ekologinio maitinimo organizavimas.
* Kanceliariniy prekiy jsigijimas.
* Edukaciniy erdviy grupése papildymas jvairiomis priemonémis.
Vykdytojas — iikvedys.
Laukiami rezultatai. [gyvendinus uZdavinius bus pasiekti kokybiniai ir kiekybiniai Mokyklos
veiklos poky¢iai:
e UfZtikrinta ugdymo ir vaiky maitinimo paslaugy kokybé ir prieinamumas.
* Modernizuota, saugi ir kokybiska vaiky edukaciné aplinka, tenkinanti ugdytiniy saviraiSkos
poreikius.
* Padidés Seimos pasitikéjimas instituciniu ugdymu.
* Inovacijy paieSka ir priemoniy jvairové stiprins rySius tarp Mokyklos ir Seimos.
Prieziira vykdys Mokyklos direktorius.
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UZ programos vykdyma bus atsiskaitoma: Mokyklos savivaldai, steigéjui ar steigéjo jgaliotai
institucijai.
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