PATVIRTINTA
Ukmergés vaiky lopselio-darZelio ,,Vaikysté*
direktoriaus 2026 m. kovo 24 d. jsakymu Nr. V1-38

KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo
ir vertinimo Ukmergés vaiky lopselio-darzelio ., Vaikyste® (toliau — LopSelis-darzelis) tvarka.

2. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo tikslas — nustatyti teisés aktuose apibrézta
Lopselio-darzelio veiklg, skirta jos uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms atlikti, ar procesus
veikian€ius iSorinius, vidinius ar individualius rizikos veiksnius (sglygas, jvykius ar aplinkybes)
(toliau — veiklos sritis), galin¢ius sudaryti prielaidas korupcijai pasireiksti, taip pat nustatyti veiklos
sritis, kuriose yra daugiausia korupcijos rizikos veiksniy, parengti ir jgyvendinti prevencijos
priemones $iy veiklos sri¢iy vertinimo metu nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ir
pasalinti.

3. Korupcijos pasireiSkimo tikimybeés nustatymas atliekamas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2021 m. lapkri¢io 30 d. jsakymu Nr. 2-246 ,,Dél Korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijy patvirtinimo*, kitais teisés aktais ir Aprasu.

4. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose korupcijos prevencijos sritj reglamentuojanéiuose teisés aktuose.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRICIU, KURIOSE EGZISTUOJA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, NUSTATYMAS IR VERTINIMAS

5. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma kickvienais metais atlicka Lopselio-
darzelio direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima,
dalyvaujant kitiems Lop3elio-darzelio darbuotojams.

6. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo metu veiklos sri¢iy analizei ir vertinimui
atlikti LopSelio-darzelio direktoriaus jsakymu gali biti sudaroma (-os) darbo grupé (-¢s).

7. LopSelio-darzelio veiklos sritys, kuriose bus atlickamas korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymas. atrenkamos atsizvelgiant j jy atitiktj Korupcijos prevencijos jstatymo 6
straipsnio 3 dalyje numatytiems kriterijams ir nusta¢ius kitus korupcijos rizikos veiksnius.

8. Atsizvelgiant | bendrg veiklos sri¢iy skai¢iy ir turimus Zmogiskuosius isteklius,
korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma tose veiklos srityse, kurios atitinka bent viena
Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatytg kriterijy, rekomenduojama atlikti ne
reCiau kaip vieng karta per 5 metus.

9. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo procesg sudaro Sie etapai:

9.1. letapas .. Veiklos srities (-iy) pasirinkimas, analizé ir vertinimas*:

9.1.1. Lopselis-darZelis nuolat antikorupciniu pozitiriu stebi ir vertina vykdoma veikla,
kaupia ir sistemina informacijg apie pastebétus korupcijos rizikos veiksnius.

9.1.2. Korupcijos rizika ir korupcijos rizikos veiksniai nustatomi analizuojant ir vertinant
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Lop3elio-darzelio direktoriaus, pavaduotojo ugdymui isleistus teisés aktus, priimtus sprendimus,
darbuotojy veiksmus, per analizuojamga laikotarpj uzfiksuotus korupcinio pobidzio nusikalstamy
veiky atvejus ir kitus tapataus pobiidzio maziau pavojingy teisés pazeidimy, uZ kuriuos numatyta
administracin€, tarnybiné ar kitokia teisiné atsakomybé, atvejus, kitas aplinkybes, turindias jtakos
korupcijos rizikai ir korupcijos rizikos veiksniams veiklos srityje atsirasti. Veiklos srities analizés ir vertinimo
metu turi blti vertinama:

9.1.2.1. jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty bei
sutar€iy, turin¢iy jtakos LopS$elio-darZelio veiklai, laikymasis;

9.1.2.2. vidaus teisés akty, biitiny jstatymams taikyti, priémimas ir galiojimas;

9.1.2.3. teisés aktuose nustatytos sprendimy priemimo, veiksmy atlikimo tvarkos
skaidrumas, t. y. sprendimy priémimo principy laikymasis, aiskiy sprendimy priémimo kriterijy,
terminy, sprendimus priimanciy subjekty nustatymas, jy jgaliojimy aiskus apibrézimas, sprendimy
priemimo ir kontrolés funkcijy atskyrimas, sprendimy apskundimo tvarkos nustatymas ir jos
pakankamumas, nuostaty, suteikianéiy jgaliojimus darbuotojams veikti savo nuozitira, buvimas;

9.1.2.4. vidaus kontrolés sistemos jtvirtinimas, funkcionavimas ir vertinimas, ar
veiksmingai veikia vidaus kontrolés sistema;

9.1.2.5. kita btina ir svarbi informacija, apibtidinanti vykdoma veikla.

9.1.3. Asmuo atsakingas uZz korupcijai atsparios aplinkos kiirima iki kalendoriniy mety
pirmojo ketvir€io pabaigos kreipiasi j Lop$elio-darZelio darbuotojus prasydamas pagal kompetencija
pateikti motyvuotus pasiiilymus, kokioje (-iose) Lopselio-darZelio veiklos srityje (-yse) einamaisiais
metais reikety atlikti korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma. LopSelio-darzelio darbuotojai
pasitilymus Asmeniui, atsakingam uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, pateikia per 10 darbo
dieny nuo prasymo gavimo dienos.

9.1.4. Lopselio-darZelio darbuotojai be atskiro prasymo iki kalendoriniy mety pirmojo
ketvir¢io pabaigos Asmeniui, atsakingam uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima, rastu pateikia
informacijg, kokioje (-iose) jy veiklos srityje (-yse) ir kokiais kriterijais vadovaujantis einamaisiais
metais numato atlikti korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymg. Darbuotojai privalo pateikti ne
maZiau nei vieng motyvuotg pasialyma dél veiklos srities, kurioje einamaisiais metais reikety atlikti
korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma.

9.1.5. Asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, jvertines darbuotojy
pateikty pasitilymy ir informacijos dél Lop$elio-darzelio veiklos sri¢iy, kuriose numatoma atlikti
korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo vertinima, aktualumg ir pagristuma, vadovaudamasis
Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nurodytais kriterijais, apibendrina Lopgelio-
darZelio darbuotojy pateiktus pasililymus ir informacija, atsizvelgia j kitus nustatytus rizikos
veiksnius ir kiekvienais metais, ne véliau kaip iki kalendoriniy mety antrojo ketvir&io pabaigos, su
Lop3elio-darzelio direktoriumi suderina motyvuotg pasifilyma dél Lop$elio-darZelio veiklos sriiy,
kuriose einamaisiais metais ketinama atlikti korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma.

9.1.6. Lopselio-darZelio direktoriui pritarus pateiktam pasitilymui, Asmuo, atsakingas uz
korupcijai atsparios aplinkos kiirima. ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo Lopselio-darZelio
direktoriaus pritarimo dienos informuoja Lop3elio-darzelio darbuotojus apie sprendima dél veiklos
sriCiy, Kuriose einamaisiais metais turi biiti atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas.

9.1.7.LopSelio-darzelio direktoriaus siiilymais korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymas gali biti atlickamas ir kitose veiklos srityse, kuriose nustatyta korupcijos rizikos
veiksniy.

9.1.8.Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymui atlikti gali biiti parengiamas
klausimynas dél vertinamos (-y) veiklos srities (-iy). Rengiant klausimyng vadovaujamasi
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Rekomendacijose pateiktu klausimynu, pritaikomu konkreéiai (-ioms) analizuojamos veiklos
sriciai (-ims). Klausimynas teikiamas pildyti analizuojama veikla vykdantiems darbuotojams.
LopsSelyje darzelyje parengtas klausimynas taip pat gali biiti teikiamas pildyti darbuotojams.

9.2. 1l etapas ..Veiklos sri¢iy vertinimo i$vados parengimas®:

9.2.1. Asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima, siekdamas Apraso 2
punkte nustatyto tikslo, atlieka LopSelio-darzelio veiklos srities (-iy), kurioje (-iose) egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimybeé, vertinima ir pagal $io Apraso priedu patvirtintg forma
parengia veiklos srities vertinimo i§vada (toliau — Veiklos srities vertinimo i$vada) su siiilomais
sprendimais dél pateiktos informacijos ir pasitilymy jgyvendinimo. Lop3elio-darzelio Veiklos srities
vertinimo i$vada pasira§o Asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kirima. Si i§vada
teikiama tvirtinti LopSelio-darzelio direktoriui iki kalendoriniy mety rugséjo 30 dienos. Veiklos
srities vertinimo iSvada skelbiama Lopselio-darzelio interneto svetainés skyriuje ,.Korupcijos
prevencija®.

9.3. Il etapas .Motyvuotos iSvados deél Lopselio-darzelio veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé (toliau — Motyvuota i§vada), rengimas ir
teikimas®:

9.3.1. Asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima, apibendrina Lop&elio-
darzelio Veiklos srities vertinimo i§vadas ir parengia apibendrinta Motyvuotos i§vados projekta.

9.3.2. Motyvuotos iSvados projektas, jei sitilomos priemonés korupcijos rizikos
veiksniams valdyti ar pasalinti susijusios su jstatymy ar kity norminiy teisés akty pakeitimu, teikiamas
derinti Lopselio-darzelio direktoriui pagal kompetencija.

9.3.3. Asmens, atsakingo uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, sprendimu Motyvuotos
iSvados projektas pastaboms gauti Lop3elio-darZelio darbuotojams gali biiti teikiamas ir del kity
priemoniy, nenurodyty Apraso 9.3.2. punkte.

9.4. IV etapas ,,Motyvuotoje i§vadoje nurodyty priemoniy jgyvendinimas:

9.4.1. Motyvuotoje iSvadoje sililomos priemonés korupcijos rizikos veiksniams valdyti ir
(ar) pasalinti jtraukiamos | Lopselio-darzelio kity mety korupcijos prevencijos veiksmy plang (toliau
— planas).

9.4.2. Plano veiksmy vykdytojas nustatyta tvarka pagal kompetencijg teikia informacija
apie plano vykdyma jgyvendinant Motyvuotoje i§vadoje numatytas priemones.

9.4.3. Informacija apie Motyvuotoje iSvadoje numatyty priemoniy jgyvendinima
pateikiama plano vykdymo ataskaitoje. Ataskaita skelbiama Lop3elio-darZelio interneto svetainés
skyriuje ,,Korupcijos prevencija™.

IIT SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Uz informacijos, susijusios su veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybeé, tikruma ir pateikima laiku atsako Lop3elio-darzelio vadovai.




4
Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo

tvarkos apraso
priedas

(Veiklos srities vertinimo iSvados forma)

TVIRTINU

(Istaigos vadovas)

(Istaiga ir subjektai, atlike veiklos srities analize ir vertinima)

VEIKLOS SRITIES VERTINIMO
ISVADA

(Veiklos sritis, kurios analizé ir vertinimas atlikti einamaisiais metais, ir analizuotas laikotarpis)
20 Nr.
(data)

I SKYRIUS _
] ESAMOS SITUACLJOS ANALIZE _
IR PRIEZASTYS, APIBUDINANCIOS KORUPCLJOS PASIREISKIMO RIZIKOS LYG]

1.

(ApraSomi analizés ir vertinimo metu naudoti esamos situacijos vertinimo metodai, atlikti
veiksmai ir taikyti vertinimo kriterijai, i§samiai paai$kinamos prieZastys, pagrindzianéios atsiradusius
esamos situacijos ir tos situacijos, kuri turéty bti pagal vertinimo kriterijus, skirtumus, jvertinama jy
itaka korupcijos pasireiskimo lygiui)

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIES VERTINIMO METU NUSTATYTI KORUPCIJOS RIZIKOS
VEIKSNIAI

2,
(ApraSomi su Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje
itvirtintais kriterijais susije sglygos, jvykiai ir aplinkybés, galintys sudaryti prielaidas korupcijai

pasireiksti, tai pagrindziantys duomenys ir (ar) informacija)

' IIT SKYRIUS 5
PASIULYMAI DEL KORUPCIJ OS RIZIKOS VEIKSNIY SUMAZINIMO AR
PASALINIMO
3. Pasitilymai del korupcijos rizikos veiksniy sumaZinimo ar pasalinimo
I}EII: Pasiiilymas Priemonés Ivykdymo laikas Laukiami rezultatai
1. |1 1.1
1.2
2. |2 2.1
2.2
3 3. 3.1




L] 3.2, | | |
(Lenteléje pagal Mokyklos veiklos sri¢iy einamyjy mety analizés ir vertinimo rezultatus
nurodomi pasitilymai dél korupcijos prevencijos priemoniy, kurias tikslinga jgyvendinti)

(Uz korupcijos prevencija atsakingas subjektas)  (parasas) (Vardas ir pavarde)




